SREDNJA SKOLA SLUNJ
Skolska 22, 47 240 Slunj

KLASA: 112-01/21-01-21
URBROJ: 2133-54-21-01
Slunj, 12. veljace 2021.

Na temelju ¢lanaka 8. i 11. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Srednjoj Skoli
Slunj, a vezano za raspisani natjecaj (KLASA: 112-01/21-01-06; URBROJ: 2133-54-21-01 od
28. sijeénja 2021.) za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu NASTAVNIKA/ICE
INFORMATIKE na neodredeno nepuno radno vrijeme (16 sati tjedno, 9 sati nastave),
Povjerenstvo za provedbu natjecaja objavljuje

NACIN PROCJENE, PRAVNI 1ZVOR
ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA PROCJENU TE VRIJEME | MJESTO
ODRZAVANJA PROCJENE KANDIDATA

Sukladno odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Srednjoj Skoli Slunj,
dana 16. veljace 2021. godine (utorak) u Srednjoj $koli Slunj, u uredu ravnateljice
provest ¢e se usmena procjena odnosno testiranje i vrednovanje kandidata koji ispunjava
formalne uvjete natjeCaja za radno mjesto nastavnika informatike.

Na testiranje se poziva:

Redni broj Prezime i ime kandidatkinje Pocetak procjene

1. Juri¢i¢ Katarina 10:45

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena
odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata na usmenoj procjeni i vrednovanju
utvrduje stru¢na znanja, interese, motivaciju kandidata za rad u Skoli te procjenjuje dodatna
znanja 1 edukacije, dosadasnje radno iskustvo i postignuca u radu, pedagoSke 1 metodicke
kompetencije.

Svaki ¢lan Povjerenstva ima pravo postavljati do tri pitanja koja ¢e se vrednovati od
strane svakog ¢lana Povjerenstva pojedina¢no od 1-5 bodova. Bodovi dobiveni od svih
¢lanova Povjerenstva se na kraju usmene procjene zbrajaju.

Pravni izvor za pripremu kandidata za usmenu procjenu i vrednovanje:
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine*, br.
87/08., 86/09, 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13, 152/14., 7/17., 68/18.,
98/19. i 64/20.)

PRAVILA TESTIRANJA:

1. Kandidat je duzan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku
ispravu na temelju koje se utvrduje identitet prije testiranja. Testiranju ne moze
pristupiti kandidat koji ne moze dokazati identitet.

Kandidat se nec¢e posebno pozivati na usmenu procjenu i vrednovanje.
3. Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja.
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